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Monza, 5 novembre 2022

- All'Albo del Liceo Artistico Nanni
Valentini di Monza

- Al sito web CTS

- Agli Atti

CIG Z1138733B4
CUP J51122000560001

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, ai

VISTO

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO

sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;
VISTO

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

CONSIDERATA I'opportunita di pianificare interventi finalizzati al miglior utilizzo dei sussidi in

la possibilita di destinare fino al 30% della somma assegnata ai Centri territoriali di
supporto per I'acquisizione di servizi finalizzati al miglior utilizzo dei sussidi didattici in
dotazione alle istituzioni scolastiche ai sensi del Decreto del 20 luglio 2022 n. 2339;

la necessita di reperire la candidatura tra il personale docente per il coordinamento

dotazione;
APPURATA
RILEVATA

di attivita funzionali ad una ricaduta positiva della funzione del CTS;
Vista la determina dirigenziale prot. n. 8147/2022

EMANA

Il seguente
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AVVISO DI SELEZIONE

Per il reclutamento di personale docente della provincia di Monza e Brianza e province limitrofe
da impiegare come referente per coordinare le attivita utili a migliorare la conoscenza e
I"utilizzo dei sussidi.

Prerequisito inderogabile sara il possesso del titolo per I'insegnamento alla scuola dell’infanzia,
primaria o secondaria.

ATTIVITA A - COORDINAMENTO REFERENTI INCLUSIONE DELLE SCUOLE DI Monza e Brianza

Obiettivi:

Creare omogeneita di lavoro fra le scuole, anche nell’utilizzo degli strumenti tecnologici, in
modo da garantire pari opportunita agli studenti;

Favorire la comunicazione tra i vari Istituti;

Disseminare i protocolli inclusivi, le iniziative e le buone pratiche per garantire una visione
di insieme degli interventi scolastici.

Organizzare la settimana dell’inclusione

Monte ore massimo stimato per lo svolgimento del ruolo richiesto 90 ore (18 ore per operatore)

Operatori da individuare:

a)
b)
c)
d)
e)

Referente DSA/BES per la Scuola dell’lnfanzia e la scuola Primaria (massimo 18 ore)
Referente DSA/BES la Scuola Secondaria di | e Il grado (massimo 18 ore)

Referente per I'area inclusione - disabilita Monza centro (massimo 18 ore)

Referente per I'area inclusione - disabilita Monza ovest (massimo 18 ore)

Referente per I'area inclusione - disabilita Monza est (massimo 18 ore)

ATTIVITA B - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE PROPOSTE FORMATIVE

Obiettivi: rilevare i bisogni formativi del territorio, organizzare un piano annuale di formazione
rispondente alle esigenze del territorio che tenga conto anche dell’apporto degli strumenti
tecnologici alla didattica inclusiva. Avviare tavoli di confronto fra i partecipanti alla formazione per
diffondere buone prassi.

Monte ore massimo stimato per lo svolgimento del ruolo richiesto: 70

Operatori da individuare:

a)
b)

Referente coordinatore delle attivita organizzative per la formazione ( massimo 50 ore);
Referente di supporto alle attivita organizzative per la formazione (massimo 20 ore).
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ATTIVITA C - GESTIONE E AGGIORNAMENTO TECNICO DEL SITO WEB DEL CTS

Obiettivi: garantire I'aggiornamento tecnico del sito; gestire e pubblicare la banca dati del comodato
d’uso ausili

Monte ore massimo stimato per lo svolgimento del ruolo richiesto: 30.

a) Referente per la gestione e I'aggiornamento tecnico del sito web (massimo 40 ore).

ATTIVITA D - GESTIONE E AGGIORNAMENTO DEI CONTENUTI DEL SITO WEB DEL CTS

Obiettivi: garantire I'aggiornamento dei contenuti del sito; favorire la comunicazione con gli utenti
del sito e gestire le iscrizioni alle iniziative formative del CTS.

Monte ore massimo stimato per lo svolgimento del ruolo richiesto: 120.
a) Referente per la gestione e I'aggiornamento dei contenuti del sito web (massimo 100 ore).

ATTIVITA E - GESTIONE DEGLI ACQUISTI E ORGANIZZAZIONE DEI PASSAGGI DEGLI AUSILI TRA LE
SCUOLE DELLA PROVINCIA

Obiettivi: Promuovere il bando ausili a.s. 2022/2023 sul territorio della provincia e supportare gli
Istituti per la scelta degli ausili e la presentazione dei progetti; individuare gli ausili sul mercato e
supportare 'amministrazione nella procedura di ordine e acquisto, contattare i fornitori, monitorare
I'andamento degli acquisti. Organizzare le attivita connesse ai passaggi degli ausili tra le scuole della
provincia.

Monte ore massimo stimato per lo svolgimento del ruolo richiesto: 130.
a) Referente per la gestione degli acquisti e I'organizzazione dei passaggi degli ausili

ATTIVITA F - ATTIVITA’ DI COLLAUDO DEGLI AUSILI DIDATTICI E GESTIONE AUSILI SULLA
PIATTAFORMA INDIRE

Obiettivi: Collaudare gli ausili dell’annualita 2022/2023 e gestire gli ausili del CTS sulla piattaforma
INDIRE.

Monte ore massimo stimato per lo svolgimento del ruolo richiesto: 100
a) Referente per le attivita di collaudo e gestione degli ausili del CTS sulla piattaforma INDIRE

Soggetti ammessi alla gara: personale interno all’Amministrazione
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Il compenso orario per i referenti & pari a euro 17,50 (diciassette,50) omnicomprensivo
degli oneri fiscali previsti dalla normativa vigente.

Le istanze di candidatura per i diversi percorsi messi a bando dovranno essere presentate
utilizzando "apposito modulo di candidatura, allegato al presente bando, unitamente al proprio
curriculum vitae, in formato europeo, compilato in modo da evidenziare chiaramente titoli ed
esperienze che saranno valutate secondo le tabelle di seguito riportate.

Per candidature in ruoli diversi dovra essere inviato, pena esclusione, un distinto modello.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto,
rispondente alle competenze richieste

Le attivita si svolgeranno in orario extrascolastico secondo un calendario stabilito con i
referenti del CTS e dei CTI di Monza e Brianza.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa, sulla base delle ore effettivamente svolte
ed a seguito di presentazione di apposita documentazione:

- rendiconto analitico delle ore impiegate per lo svolgimento delle attivita;
- relazione finale sull’attivita svolta.

La documentazione necessaria alla liquidazione del compenso dovra essere redatta su apposito
form fornito dal CTS, in aggiunta all’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico da parte del
Dirigente scolastico dell’Istituto presso cui il collaboratore presta servizio.

Il presente bando sara pubblicato sul sito web del CTS Monza e Brianza

Le candidature dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.30 di martedi 15 novembre
2022, a mezzo di posta elettronica al seguente indirizzo: ctsnt.monzaebrianza@gmail.com
In oggetto dovra essere riportata la dicitura formazione CTS e CTl: REFERENTI GRUPPI DI LAVORO

Nel caso di piu candidature si fa riferimento al punteggio totalizzato secondo la tabella di
seguito riportata.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e
pubblicato sul sito del CTS.

L'attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento.
La durata dell’incarico € per I'anno scolastico 2022/23.

Saranno prese in considerazione esclusivamente le candidature inviate entro la data di
scadenza.
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La selezione e la valutazione delle domande saranno effettuate dalla Commissione
giudicatrice costituita dalle dirigenti Fiorella Mancuso, Gabriella Fumagalli, Elisabetta Biraghi, sulla
base dei criteri di valutazione dei titoli indicati nella tabella di seguito riportata.

Ai sensi dell’articolo 4, comma 1, della Legge 241/90 é individuato responsabile del
procedimento la sig.ra Michelina Avventura, sostituta della D. S.G.A. dott.ssa Angela Salvo.

La Dirigente scolastica
*Elisabetta Biraghi

*Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c. 2, D.Lgs. n. 39/1993

Tabella valutazione titoli ed esperienze del candidato
per la determinazione del punteggio finale

RUOLO e TITOLI

Docente a tempo indeterminato in servizio o che abbia prestato 10
servizio negli ultimi cinque anni in un istituto scolastico del territorio
afferente al CTS di Monza e Brianza

Comprovata competenza maturata con esperienze di collaborazione 40
con il CTS, i CTl e la Scuola Polo Provinciale per I'Inclusione
5 punti per ogni anno scolastico (max 40 punti)

Collaborazioni o incarichi nel campo della disabilita e dei bisogni 10
educativi speciali e/o delle nuove tecnologie nelle Scuole del territorio
afferente al CTS ed ai CTl di Monza e della Brianza

2 punti per ogni anno scolastico (max 10 punti)

Partecipazione a gruppi di studio, progettazione e sperimentazione 15
inerenti agli argomenti oggetto del presente bando del CTS, dei CTl e
della Scuola Polo Provinciale per l'inclusione

3 punti per ogni incarico (max p.15)

Partecipazione al gruppo di lavoro Nuove Tecnologie del CTS di Monza 15
e Brianza e/o collaborazione alle attivita di collaudo e distribuzione

degli ausili

3 punti per ogni incarico (max p. 15)

Coordinamento e partecipazione a gruppi di studio, progettazione e 10

sperimentazione inerenti agli argomenti oggetto del presente bando
dell’Istituto Scolastico di appartenenza
2 punti per ogni incarico (max p. 10)
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