· Al CTS di Monza e Brianza

·  Agli Atti
Oggetto: domanda di partecipazione alla selezione procedura di selezione di reclutamento di personale interno da impiegare come referente per coordinare, le attività utili a migliorare la conoscenza e l’utilizzo dei sussidi, rivolti ai docenti. Anno Scolastico 2022/23

Domanda di partecipazione alla selezione di:

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________ 

nato/a_______________________ il_________________________prov._____ 

e residente in__________________ via __________________

tel________________Cell._________________________________________

Codice Fiscale _________________________________________________

e- mail __________________________________

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione come coordinatore per le seguenti attività 

(Si chiede di indicare con X per quale attività e area specifica si intende inoltrare candidatura. 
Si chiede di compilare un modello per ciascuna area per cui si presenta domanda di selezione) 

ATTIVITÀ A - COORDINAMENTO REFERENTI INCLUSIONE DELLE SCUOLE DI Monza e Brianza

· Referente DSA/BES per la Scuola dell’Infanzia e la scuola Primaria (massimo 18 ore)
· Referente DSA/BES la Scuola Secondaria di I e II grado (massimo 18 ore
· Referente per l’area inclusione - disabilità Monza centro (massimo 18 ore)
· Referente per l’area inclusione - disabilità Monza ovest (massimo 18 ore)
· Referente per l’area inclusione - disabilità Monza est (massimo 18 ore)

ATTIVITÀ B - ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DELLE PROPOSTE FORMATIVE
· Referente coordinatore delle attività organizzative per la formazione (massimo 50 ore)
· Referente di supporto alle attività organizzative per la formazione (massimo 20 ore)
ATTIVITÀ C - GESTIONE E AGGIORNAMENTO TECNICO DEL SITO WEB DEL CTS
· Referente per la gestione e l’aggiornamento tecnico del sito web (massimo 30 ore)
ATTIVITÀ D - GESTIONE E AGGIORNAMENTO DEI CONTENUTI DEL SITO WEB DEL CTS
· Referente per la gestione e l’aggiornamento dei contenuti del sito web (massimo 120 ore)

ATTIVITÀ E -  GESTIONE DEGLI ACQUISTI E ORGANIZZAZIONE DEI PASSAGGI DEGLI AUSILI TRA LE SCUOLE DELLA PROVINCIA 
· Referente per la gestione degli acquisti e l’organizzazione dei passaggi degli ausili (massimo 130 ore)
ATTIVITÀ F - ATTIVITA’ DI COLLAUDO DEGLI AUSILI DIDATTICI E GESTIONE AUSILI SULLA PIATTAFORMA INDIRE
· Referente per le attività di collaudo e gestione degli ausili del CTS sulla piattaforma INDIRE (massimo 100 ore)


a tal fine allega il proprio curriculum vitae in formato europeo.
Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione della richiesta di disponibilità e di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

DATA __________________ FIRMA ______________________________________

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto.

FIRMA _______________________________________






