AUTOCERTIFICAZIONE
(artt. 45 e 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Il/La sottoscritto/a _________________ nato/a a ___________________ (prov. __) il __________ di cittadinanza italiana, codice fiscale _____________________ residente a __________ cap _______ (prov. ___) in via/piazza ____________________________

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ

In riferimento al ciclo di incontri:
[bookmark: _gjdgxs]Valorizzare i talenti di ciascuno: dalla scuola al lavoro 
[bookmark: _GoBack]organizzato dalla Scuola Polo per l’Inclusione, in collaborazione con il CTS ed i CTI di Monza e Brianza
di aver partecipato ai seguenti incontri online:
	PRESENZA 

	21 gennaio 2021 - Dalle ore 17,00 alle ore 19,30 (durata effettiva)

	28 gennaio 2021 - Dalle ore 17,00 alle ore 19,00

	4 febbraio 2021- Dalle ore 17,00 alle ore 19,30 (durata effettiva)

	11 febbraio 2021- dalle ore 17,00 alle ore 19,00



per un totale di ………. ore su 9.

Il programma degli incontri è alla pagina web:
https://cts.ctimonzabrianza.it/cti/valorizzare-i-talenti-di-ciascuno-dalla-scuola-al-lavoro/

Luogo e data_________, ___________ 
(firma per esteso e leggibile[footnoteRef:1]) [1:  La firma non va autenticata, l’autocertificazione può essere presentata firmata con allegata la fotocopia del documento di identità in corso di validità da cui sia visibile la firma.] 


Autorizzazione trattamento dei dati
Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30 giugno 2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” autorizzo il trattamento dei miei dati per gli scopi inerenti all’utilizzo della presente autocertificazione.

PROGRAMMA



Primo incontro        
· Dott.ssa Fiorella Mancuso - Dirigente IC “Rodari” di Seregno sede della Scuola Polo per l’Inclusione per la provincia di Monza e della Brianza e del CTI di Monza Ovest
Introduzione
· Dott.ssa Maria Grazia Demaria - USR Lombardia
Il ruolo dei PCTO nell’inserimento lavorativo
· Dott. Francesco Parrella - UST MB
L’importanza dei PCTO per ridurre i tempi dell’inserimento lavorativo
· Dott.ssa Alessandra Ballarè - Associazione Cascina San Vincenzo
Il ruolo attivo della scuola nella co-costruzione del progetto di vita
· Dott.ssa Alessia Destefani - GRUPPO VIVAIO
IL GRUPPO VIVAIO: percorsi per l’inserimento lavorativo



Secondo incontro       
· Dott.ssa Alessandra Ballarè - Associazione Cascina San Vincenzo
Dalla teoria alla pratica: il contributo della scuola
· Dott. Alessio Tavecchio - Fondazione Tavecchio
Agriparco Solidale - Accolti e Raccolti
· Dott. Gianpaolo Torchio - Provincia di Monza e Brianza
Il diritto al lavoro delle persone con disabilità
· Dott.ssa Silvia Costa - AFOLMB
Un ponte tra scuola e lavoro
· Dott.ssa Daniela Longoni e regista Enrico Roveris - Veliero Monza
L’attività attoriale è imparare a conoscersi, è potenziare le proprie qualità, è superare i limiti personali. La funzionalità del palcoscenico come strumento per sperimentarsi con gli altri e “allenarsi” alla vita








Terzo incontro           

· Dott.ssa Alessandra Ballarè - Associazione Cascina San Vincenzo
Scoprire, motivare e accompagnare nella valorizzazione dei talenti
· Dott. Alberto Mosca - Il Brugo
Presentazione dei Servizi: modalità di accesso, caratteristiche dei percorsi formativi personalizzati e rapporti con la rete territoriale
· Dott. Alberto Balestrazzi - responsabile Auticon Italia
I talenti delle persone neurodiverse come risorsa per le aziende
· Dott.ssa Emanuela Trevisi - Fondazione ASPHI onlus
Favorire l'ingresso al lavoro attraverso la formazione informatica accessibile.  ASPHI e l'esperienza delle certificazioni ICDL per le persone con disabilità
· Dott.sse Paola Tulelli, Sabrina Marchetti e Laura Cossu - CoDeBri
CoDeBri: orientamento e ruolo della rete per una scelta consapevole


Quarto incontro
· Dott.ssa Alessandra Ballarè - Associazione Cascina San Vincenzo
Costruire buone prassi: l'importanza della scuola come interlocutore
· Prof.ssa Antonia Grasso e Operatori degli Sportelli dei CTI Monza e Brianza
Sportelli di orientamento              
· Prof.ssa Grazia Redaelli - Gruppo ricerca-azione CTI di Monza Est
Quale percorso di orientamento all'interno della scuola secondaria di II grado nell’ottica del progetto di vita? Linee guida
· D.ssa Graziella Lucchini -  Programma Innovativo TR108 'Salute mentale e rete per la disabilità complessa’- Centro Polivalente Usmate - ASST Brianza Vimercate        
“Il contributo della valutazione clinica nel passaggio all’adultità” 
· Prof.ssa Roberta Garbo - CALD (Comitato degli Atenei Lombardi per la Disabilità)
Scegliere l’università pensandosi adulti: un’esperienza essenziale di progettualità e partecipazione sociale
