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ROAD: Trasformare un obbligo in opportunita

Spazio Oberdan, Viale Vittorio Veneto 2 MILANO - 12 Giugno 2018

Il convegno intende presentare le iniziative promosse dal Progetto “R.0.A.D. Rete Occupazione in
Azienda di persone Disabili”. Tale progetto, finanziato dalla PROVINCIA DI MONZA E DELLA
BRIANZA nell'ambito degli “Avvisi per azioni di sistema a rilevanza regionale (DGR X/5504 del 02
agosto 2016)”, si configura come una “iniziativa di sostegno alle imprese per il mantenimento
lavorativo dei soggetti con ridotte capacita lavorative acquisite nel corso della carriera lavorativa e
per prevenire il verificarsi di situazioni invalidanti”.
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Saluti delle Autorita
Franco Bettoni, Stefano Bolognini, Paola Angela Antonicelli

Presentazione degli obiettivi del Progetto ROAD
Cristian Clemente

La Rete - Un sistema di Servizi in Regione Lombardia
Sergio Bevilacqua

Il Disability Management
Marino Botta

| Disability Management Project e gli Osservatori
Diana Quinto, Valentina Fulceri

Coffee Break - Aromi a tutto campo

La Certificazione buone prassi
Giovanni Merlo

Lo Sportello per le aziende - Dati di una breve sperimentazione
Paola Maffeis

Tavola Rotonda Disability Management: trasformare un

obbligo in opportunita

Discussant: Gianpaolo Torchio

Aziende: Marco Magaraggia, Sonia Vassallo, Antonio Tagliaferri,
Silvia Bottinelli

Rete Fil Rouge: Fabio Ferri
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Paola Angela Antonicelli Dirigente Struttura Reimpiego e Inclusione Lavorativa, Regione Lombardia

Franco Bettoni Presidente Nazionale ANMIL

Sergio Bevilacqua Amministratore di SLO Sviluppo Lavoro e Organizzazione

Stefano Bolognini Assessore alle Politiche sociali, abitative e disabilita, Regione Lombardia
Marino Botta Esperto disabilita e lavoro Umana Spa

Silvia Bottinelli Direttore Risorse Umane AXXAM

Cristian Clemente Direttore Agenzia Pilota Mediazione Sociale ANMIL onlus

Fabio Ferri Presidente C.d.A. Alveare Cooperativa Sociale Onlus

Valentina Fulceri Referente per i rapporti interistituzionali e formatrice ANMIL Onlus
Paola Maffeis Coordinatrice Sportello Aziende ANMIL Onlus

Marco Magaraggia socio co-fondatore di Altea Spa, Manager di business development (BDM) e
Director dell’area Tender & Funding

Giovanni Merlo Direttore Ledha (Lega per i diritti delle persone con disabilita)
Diana Quinto Disability Manager SLO Sviluppo Lavoro e Organizzazione

Antonio Tagliaferri Dirigente U. Organizzativa Programmazione, Servizi Generali e Sviluppo
Territoriale Lombardia Ovest ; Presidente del Comitato Unico di garanzia per le pari opportunita

Gianpaolo Torchio Referente al lavoro per persone con disabilita per la Provincia di MB
Sonia Vassallo Alstom Employee Service AES Administration Coordinator

Aromi a tutto campo - Cooperativa sociale di tipo B




